
dislo dohody : llt2}l4[(^,e

Dohoda o zabezpeieni praktick6ho vyuiovania

vzatvorcnd v srilade so Ziikonom NR SR t,. 24512008 Z. z. o vychove avzdelilvari
(Skolskf z6kon) a o zmene a doplneni niektor'.ich zfukonov v zneni neskor5ich predpisov

a VyhlaSky frlS Sn d.28212009 Z. z. o strednych Skoldch v zneni neskorSfch predpisov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluiieb, al. P. Jilemnickiho 24,912 50 Treniin
zastripenej riaditel'kou : Mgr. Mrlriou Handinskou
rdo : oo 3sl 806

Bankov6 spojenie : St6tna pokladnica
iislo fitu : 7000 508 965/8180
Email : info@sosostn.sk
(d'alej len ,,SOS obchodu a sluZieb")

a

Podnikom : MS aval s.r.o., Pod h6jom 13621151,018 41 Dubnica n/V
Previdzkou : Gaudeamus reStaur6cia

Zasttpenfm : Michalom Sl6vikom
Bankov6 spojenie : Tatra banka
dislo,riitu : 262406869411100
rio z 44 643 098
Email : turzikovaa@centrum.sk
(dalej len,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 stranf') zatychto podmienok :

ilfnok I.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpedenie a realizdcia praktick6ho vyrdovania a praxe Ziakov

SOS obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolskdho vzdel|vacieho programu pre
prislu5nf odbor.

dHnok II.
Druh iinnosti Ziakov

Podfa g 43 ods. 12 Skolsk6ho ziikona odborn;i rrfcvik sa bude uskutodiovat' cvidnou,

alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani qfrobkov, qikonom sluZieb alebo

vykonom pr6c, ktor6 majri materiiilnu hodnotu.



Cl6nok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat v.prevddz.ke organiz[cie: Gaudeamus reStaur6cia,nachddzajtcej sa na ulici eSA 337/33,Dubnica nad vrih-om.

Clinok V.
poiet Ziakov

1' Podet Ziakov, ktorf sa zfidastniana praktickom vyrdov aniv previtdzke bude:

ildnok IV.
iasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho dhl<aa defi jeho zaiatia

1' Pri praktickom 
"yud9,Ti iiakovje vyudovacou jednotkou jeden vyrdovacf deri, ktoryu ziakov prv6ho a druhdho rodnika trv6 najviac sest' vyrdovacich hodfn, u ziakovtretieho aZ piateho rodnfka sedem vyrdovacici hodirr. vyudovacou hodinou sa rozumiedas v trvanf Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rovnak6 akou zamestnancov.

2' Zaliatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenievyudovania Ziakov mradsfch ako 1g rokov je do tgloo rroairry, ,rainesto, ao 20:00hodiny u Ziakov starSich ako lg rokov je do 22:00hodiny.
3' Praktick6 vvudovanie sa bude reari )ovat rk pi;;;;; formou u 0 podtu Liakov aindividurilnou formou u4 Ziakov-
4. Praktick6 vyrdovan ie zadinadriom 03.0g.201 4.

2' Mewry zoznam ziakov, ktorf budri vykon6vat' odborny vycvik
tejto dohody je uvedeny v prilohe tejio zmruvy, ktorri tvori jej
V pripade zmienbude vypracovan6 nov6 priloha.

a) primy tyldeir

b) nep6rny tylden

l. Strany sa dohodli, Le podet
vyudovanie bezprostredne a
vedenie Ziakov nepriamym
podniku, bude 2 .

0 Liakov Studijn6ho odboru
2 Liakovudebn6ho odboru
0 ' Ziakov Studijn6ho odboru
2 Ziakovudebn6ho odboru

a odbornri prax podfa
neoddelitel'nri sridast'.

ilfnok VI.
Poiet majstrov odbornej vychovy a in5truktorov

majstrov odbornej qfchovy, ktori budri viest' praktick6
priamo bude 0. podet majstrov odbornej vychovy na
sp6sobom bude 2. podet in5truktorov, zamestnancov

2' Instruktor zabezpedqe vedenie adozor pri precvidovanf zrudnosti ziakov, pridomm6Ze viest'najviac troch Ziakov. Instrukior musi ffiat'podmienky ru Wlo, dinnostivsrilade s $ 10 zfkona NR sR d.184/200g Z. z. oodbornom uiaaaui*apriprave
a o zmene a doplneni niektor..,-ich ziikonov.



J. Mennf zoznam majstrov odbornej qfchovy a in5truktorov je uvedeny v prilohe,
ktor6 tvori neoddelitel'nf sfdast' zmluvy.
Nrlklady na majstra odbornej qichovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov i in5truktorov vykon6va hlavn6
majsterka odbornej vychor,y, zdstupca riaditella pre praktickd vyrdovanie, riaditellka
Skoly a kontroln6 orgriny v zmysle vyhld5ok a usmerneni Ministerstva Skolstva

Slovenskej republiky.

Clinok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

1. Skola poudi Ziakov o v5eobecnf chzdsadhch dodrZiavaniabezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktickdho vyrdovania, zirovei, na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni
majster odbornej qfchovy (inStruktor) v spolupr6ci s poverenym zamestnancom

organizilcie.
2. Organizilcia je povinn6 vytvrirat' podmienky pre bezpednd azdravie neohrozujrice

praktick6 vyudovanie v srilade s platnymi v5eobecne zfvaznymi pr6vnymi predpismi.

3. Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni poulivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotlivd dinnosti stanovujri prislu5n6 prdvne noflny, alebo ktoqich pouZivanie
je pri danlich dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, nilradie a pracovn6 pomdcky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje majster odbornej

vychovy (in5truktor).
6. Ak k qfkonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskyne

na n6klady podniku.
7. Pri vykone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi nriklady na dopravu.

Clinok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavdzrtje;

1. Odovzdat' v pisomnej forme prev6dzke podniku zozuam Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odborn;f qfcvik alebo prax.

2. Prcbrat zodpovednost za poistenie Ziakov v pripade inazu v priestoroch prev6dzky
podniku podas odborn6ho vycviku alebo praxe.

3. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch prevddzky podniku sri povinni dodrLiavat vo
v5eobecnosti previldzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovedn;fch
pracovnikov, pracovat' tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovny riraz, svoj prichod a

odchod z pracoviska denne potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky
pracoviska.

4. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku v d6sledku

dinnosti alebo konania Ziakov.
5. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodickd vedenie odborn6ho

vycviku.
6. V spolupriici s prev6dzkou podniku riesit'poru5enia Skolsk6ho poriadku Ziakmi.

J

4.
5.



ilinok IX.
povinnosti podniku

Podnik sazavdatje:

1' Urdit' pracovisko k vykon6vaniu odborndho vycviku alebo praxe vo svojej prev6dzke_ uvedenej v zirtilavitejto zmluvy.
2' odborny vycvik alefo prax ziicivykon6vajri pod dozorom instruktora.3' v pripade dlhodobej nepritomno.ii irst*t t"i" pir"-re poverit, in6ho kvalifikovan.hopracovnika ako 

.instruktor.a zodpovedn6ho za'odborne vedenie, vychovu a dinnost,. Ziakov na pracovrsku. K6pie povereni poskytnrit, Skole.4. vyvorit' pre Ziakov.pr*orrd prostredie, ktor6 umo zni, aby qykon ich odborn6hovycviku bol kvalitny, hospodrirny abezpedny.
5' Ziakov poverit' or.*,*riiutore sri primlr*e i"h fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sriv srilade s tematick;im pkinom a nelhrozu.l'_ichzdravre a mravnosf.6' Ak poaaduje nestandardnd obledenie a vybavenie, uhradf nriklady na jeho zabezpedeniez vlastnych zdrojov.

spolupracovat' s kompetentnymi pracovnfkmi skoly v ot,zkach pedagogic\ych ajadministratfvnych a umoZnit, im kontrolu nu pruro.,,iJ6. 
' '

Menovaf pre dan6 odbory kvalifikovanych instruktorov v zmysle vseobecne z6vdznychpr6vnych predpisov, k6pie menovani poskytnrit, Skole.

ildnokXI.
Z6verein6 ustanovenie

l. T6to dohoda sauzatvfurana dobu urditri a to od 0r.0g.20r4do 30.06.2015.2' Spom6 otazky ffkajrice sa predmetu tejto dohody ,rrniL.rte podas realiz6ciepraktick6hovyudovania v zmysle, tejto dohody a v srivislosti s riou budri rieSit, iba povereniz6stupco vi a zmluv ny ch str6n.
3' Ak sa zmluvnd strany nedohodnri inak, je moLnedohodu ukondit, pfsomnou vypoved,ouktorejkol'vek strany s jednomesadnou qfpovednou lehotou nasledujricou od prv6ho dda

7.

itinok X.
tr'inanin6 a hmotn6 podmienky

l' sf upraven6 v sr,ade s ustanoveniami zii<ona NR sR (). rg4/200g z. z. oodbomom vzderdvani a priprave a o.znene a doplneni niektorych z6konov.2' Podnik poskytne finandni diastku 
.Skole ,"".utnl,- podl,a predloZenej faktriry nazabezpedenie praktickdho vyudovania ziakov skoiy. rinanona diastka je urden6dohodou vo vyske podl'a prfloiry k tejto 

_zmluve u:"-"iLu6 na absolvovan6 dni praxe.Skola finandnri diastku ,v"zikna rioely d'alsieho ,tuutiiriou*ia vyudby Ziakov.3' uvedenf sumu bude Skola fakturovat'podniku p.urria"i.r. mesadne a podnik sazavazujeuhradit'faktriru 
1l3hop splatnosti tj. l4dnf od jej dorudenia podniku.4. Nestandardn6 obredenie u wr.*j ziaka jer*^d";;;;;;r,ri.dkou podniku.5" Podnik sazavdzuje umoznii Ziakom smryrvr.""a*lr:.i-, n.i odbornlf vycvik, podfaprilohy tejto dohody, stravovanie za rovnakvch podmlenok ako svojim zamestnancom.6' v pripade potreby posridenia zdravotnej,-3yrtou..y a psychologickej rirovne hradinriklady na toto posfdenie podnik, kde sanik,irG ry"oovanie uskutodriuje.



4.

5.

6,

7,

bez vfpovednej lehoty, moZno ukondit' tuto dohodu vtedy, ak d6jde k poruSenir"r
zmfuvou urdenej povirurosti druhou zmluvnou stranou aleto k zmene lelislativnych
podmienok,
Pr6vne u4'a/;rY medzi zmluvnlmi stranami v dohode neupravend sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obdianskeho zdkonnika a ostatnych v5eobecne zdvaznyci pr6vnych
predliisov.
Dohoda je vyhotoven6 v 2 rovnopisoch, zktorych kald| zmluvnd strana obdrZf jedno
vyhotovenie.
Obe zmluvnd strany zhodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne
obozndmili a na znak srihlasu j u potvrdzuj ri woj imi podpi smi,
T6to dohoda nadobrida platrost'a ridinnost'momentom jej podpisu vsetkymi anluvnymi
stranami.

V Trendine dila 02,09.2014

,irt{f;BNa 00B0RNA $rou
CBCHODU A SLUZIEI] ._.-.
.Jl. I) Jrlernnick6hc Zq.q," f \TRENCiN i-!-^\' t.- / \rGA \

Mgr. Mdria HanCinskf
riaditel'kd'SOS obchodu a sluZieb

Michal Sldvik
konatel' spolodnosti



Prfloha:
Zoznam majstrov,
koeficienty

in5truktorov, Ziakov, dasovy rozsah

....,'-il-
EE:9.

\

vyudovacej povinnosti, cenov6

Zoaum majstrov OV:
l. Bc. Jamborov6 lludmila
2. Bc. Gavendov6 Jana

Zoznam initruktorov a ich poutitefnd kvalifikdcis:
l. Kapusnica Jaroslav - kuchar
2. Kudminov6 Monika - da5nik

Rozsah vyudovacej povinnosti
Rozsah vyrdovacej povinnosti

Prilohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna

/ Zmenu prtlolry vypracoval:

i. zmeny:

hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod..

Dta:02.09.2014

S platnosfou od: / - uvddza sa pri zmene

3,5 € denne/Ziak II. roln{ka
4,0 Q, dennellLiak III., IV., V. rodnika
(vletko bez rozdielu odboru)

pre
pre

Ziakov 2. rodnika je 6
Ziakov 3.,4., 5. rodnika

Dfia:

prispevok nazabezpetenie praktickdho vyrdovania (ods. 2.) :

[I4A - hotelov6 akaddrnia
Gallo Jura III.HB - hotelov6 akaddmia


